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RECRUTEMENT D’UN(E) CHARGE(E) DE MISSION OPTIMISATION
ENERGETIQUE DES BATIMENTS - INFRASTRUCTURES ET SECURITE

La commune nouvelle de Beauvallon recherche un/e chargé(e) de mission sécurité et prévention des
personnes et des biens & de la transition écologique.

Poste permanent ouvert aux agents titulaires de catégorie B, ou a défaut aux contractuels.

Le/la chargé(e) de mission assure un réle d'interface entre les élus, Directrice Générale des Services et
les partenaires externes dans le champ d'une ou plusieurs politiques publiques municipales.

Vous assurez le suivi de la politique de sécurisation des infrastructures et batiments publics et de
prévention des risques et serez en charge de mettre en place la politique de sécurisation des personnes
en lien avec la responsable des ressources humaines et de mettre en place le volet transition écologique
d’autre part.

ll/elle contribue, par son expertise, a la définition, a la mise en ceuvre et a I'évaluation de politiques
publiques en appui des services

Transition énergétique des infrastructures et des batiments publics

e Recensement des données de consommation énergétique des batiments, mise en place d'un
tableau de suivi des consommations

e Analyse des données et assistance a la définition des travaux d’amélioration de performance
énergétiques des batiments communaux

e Suivi des travaux de performance énergétique

e Suivi et analyse de données GTC

Sécurité

e Assurer le suivi des controles périodiques réglementaires (par organisme agrée) des batiments
(électrique, foudre, gaz, équipements mécaniques et de levage, portes autos, équipements
sportifs, aires de jeux...), ainsi que les opérations correctives a réaliser;

e Assurer le suivi des vérifications de maintenance préventive (par technicien compétent) des
batiments et équipements de sécurité (entretien chaudieres et ramonage des cheminées, BAES,
SSI, désenfumage, extincteurs, RIA...), ainsi que les opérations correctives a réaliser;

e Suivi des ERP, préparation des commissions de sécurité ;

e Mise ajour des registres de sécurité;

e Suivides contrats avec les prestataires (vérifications réglementaire et maintenance préventive);

e Veille réglementaire sur le domaine de la sécurité

e Participation a la mise en ceuvre des marchés publics, notamment pour la mutualisation des
contrats vérifications techniques réglementaires et maintenance préventive sur Beauvallon

e Suivi des travaux AD’AP, faire passer Bureau de contrdle (pour les ERP de 1er groupe) afin
d'établir une attestation hand une fois les travaux finis, mettre en place des registre
d'accessibilité
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Compétences

e Formation de niveau bac+3 dans les domaines du batiment et énergie
e Permis B exigé (déplacements ponctuels sur la commune)
e Une premiére expérience dans un poste similaire serait également appréciée

Savoir-étre

e Volontaire, organisé, et rigoureux

e Sensdu travail en équipe et en transversalité avec les différents services
e (Capacité a rendre compte (reporting)

e Curiosité et force de propositions.

Ce poste est amené a évoluer en fonction des différents dispositifs et des besoins de la commune.
Formation a "appui

Poste basé a Beauvallon. Poste a pourvoir dés que possible

Merci de faire parvenir CV + lettre de motivation a I’adresse mail dgs@beauvallon69.fr

Pour tout renseignement, contacter la Directrice Générale des Services au 04.78.81.56.86
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